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Voluntarios VNU promueven el cambio en la región
Asia-Pacífico, la cual registra uno de los niveles más
altos de violencia de género del mundo. Según
Oxfam International (2004), la mitad de las mujeres
del Sur de Asia se enfrentan al problema de la
violencia doméstica; una encuesta de la
Organización Mundial de la Salud (OMS) reveló en
2005 que un 62 por ciento de las mujeres en
Bangladesh y un 47 por ciento en Tailandia sufrían
violencia sexual y/o física. 

El programa VNU colabora con el Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), el
Fondo de Población de las Naciones Unidas (UNFPA)
y el Fondo de las Naciones Unidas para la Mujer
(UNIFEM) en Partners for Prevention (Asociados para
la prevención), un programa regional conjunto
destinado a reducir el predominio de la violencia de
género en 10 países de la región Asia-Pacífico
(2008-2011). Orientado hacia la prevención primaria
–frenar la violencia antes de que surja–, el programa
aborda de raíz las causas de la violencia de género e
intenta crear sociedades en las que ésta sea
inaceptable para todos.

Voluntarios VNU nacionales trabajan con asociados
locales para llegar a las comunidades y movilizar
voluntarios comunitarios con el objetivo de
prevenir la violencia. También potencian la
investigación, documentan contribuciones
voluntarias y apoyan la realización de nuevos
estudios para fortalecer la concienciación al
respecto. 

Rajeev Narayan es un voluntario VNU nacional de la
India que trabaja como coordinador de redes y
divulgación y participa activamente en campañas
de prevención de la violencia, moviliza voluntarios,
documenta estudios de casos y comparte buenas
prácticas. Con base en el Centro para la Salud y la
Justicia Social en Delhi, trabaja con Men’s Action for

Stopping Violence Against Women (Hombres en
acción para frenar la violencia contra las mujeres),
una red de más de 100 organizaciones que desafían
estereotipos de género. 

“Este movimiento, impulsado por voluntarios,
trabaja con una cadena de voluntarios que asume la
responsabilidad a nivel individual y en cada

Voluntarios VNU y
voluntarios de la Misión de
las Naciones Unidas en
Liberia, agencias de las
Naciones Unidas y la
sociedad civil limpian la
playa de Monrovia, Liberia,
en el Día Internacional de los
Voluntarios, el 5 de
diciembre. (Philip Sen/
programa VNU, 2009)

“En nuestra comunidad, la participación de las mujeres en el ámbito público

está limitada por nuestras tradiciones culturales. El programa VNU está

realizando una extraordinaria labor fomentando la igualdad de género e

involucrando a la juventud, que ahora promueve eficazmente actitudes

contrarias a la violencia de género en nuestra comunidad. Es necesario que

fomentemos el voluntariado para facilitar el cambio en nuestra sociedad.” 

Junaid Ahmed, miembro de una comunidad, Pakistán

El voluntariado involucra a comunidades y a personas privadas en los esfuerzos por el desarrollo de
base. Los voluntarios conciencian sobre los retos a los que nos enfrentamos y mejoran el acceso de la
comunidad a la información. 

El programa VNU fomenta el entendimiento global y el reconocimiento del voluntariado como medio
para que las comunidades puedan contribuir a la paz y al desarrollo en su entorno más inmediato. Los
voluntarios VNU respaldan a las comunidades para que éstas hagan realidad el cambio,
intensificando la cohesión social y desarrollando las capacidades de comunidades y particulares. 
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El homólogo de Rajeev en Pakistán, Rizwan Latif, es
un voluntario VNU nacional oficial de divulgación y
de desarrollo de capacidades que presta servicio
con Rozan, una ONG con base en Islamabad que
trabaja en salud emocional, género y violencia.

“En Rozan trabajo en el proyecto Humqadam

(Trabajar juntos), una iniciativa que involucra a
hombres a la hora de tratar el problema de la
violencia de género”, declara. “Facilito actividades de
concienciación a nivel comunitario destinadas a
iniciar y mantener un cambio de actitud en los
hombres, tanto respecto a sí mismos como a su papel
en la sociedad. Vincular masculinidad, patriarcado y
violencia de género es un nuevo enfoque en el

En Sudán, el programa VNU involucró a
voluntarios dentro de sus propias
comunidades para abordar el tema,
culturalmente sensible, de la mutilación
genital femenina (MGF), involucrando a
hombres y a jóvenes, así como a mujeres (la
foto arriba muestra una voluntaria
comunitaria – foto de Blazej Mikula, 2008).
Entre los asociados nacionales desde 2006 se
encuentran el Sudanese National Committee

on the Eradication of Traditional Practices

(Comité Nacional Sudanés sobre la
Erradicación de Prácticas Tradicionales), la
Sudanese Network for Abolition of FGM (Red
Sudanesa para la Abolición de la MGF) y la
Universidad Ahfad para Mujeres.

La clave del éxito del proyecto radicó en
el enfoque comunitario en materia de
concienciación y educación entre pares

mediante el voluntariado. Así, la práctica de
la MGF se redujo notablemente en las
comunidades meta. Para asegurar la
sostenibilidad, el programa VNU ayudó a
crear la ONG Menath, a través de la cual
ahora los miembros de la comunidad local
están coordinando sus actividades. Como la
fase piloto concluyó en 2009, el UNFPA y el
Fondo de las Naciones Unidas para la
Infancia (UNICEF) están reproduciendo
exactamente este enfoque de voluntariado a
nivel comunitario.

“Los voluntarios se centraron en lanzar
mensajes positivos e involucraron a líderes
religiosos, a hombres y a la generación más
joven a fin de cambiar actitudes respecto a lo
que se considera asunto de las mujeres”,
declara la Representante Residente Adjunta
del UNFPA, Athanase Nzokirishaka. “El UNFPA

cree en la innovación, y este énfasis en el
voluntariado para lograr una transformación
social abre la puerta a otros aspectos de la
violencia de género y a nuevas formas de
empoderar a mujeres y muchachas.”

Acabar con la Mutilación Genital
Femenina (2009), un informe de la
Comisión de las Naciones Unidas sobre el
Estatus de la Mujer, reconoció que el
programa VNU y sus asociados “apostaron
por el voluntariado y la acción local para
ayudar a combatir la mutilación genital
femenina mediante la concienciación y la
educación”. El Grupo de Evaluación de las
Naciones Unidas también está usando la
evaluación del proyecto como modelo
para un manual sobre la integración de los
derechos humanos y el género dentro de
los procesos de evaluación. 

Incorporar el voluntariado en Sudán 

“Vincular masculinidad, patriarcado y violencia de género es un
nuevo enfoque… y los voluntarios procedentes de esta cultura
constituyen la clave para sensibilizar a hombres y muchachos en
la igualdad de género y en el problema de la violencia contra
niños y mujeres.”

8 | VOLUNTARIOS DE LAS NACIONES UNIDAS: INFORME ANUAL 2009

distrito”, explica Rajeev. “Nosotros contamos con
estos hombres y los preparamos para que
desempeñen futuras funciones de liderazgo.
También he estado ayudando a jóvenes a observar
su propio comportamiento respecto al género. Un
cambio radical del que he sido testigo es que
jóvenes han empezado a involucrarse en papeles no
tradicionales, como ayudar a sus madres y
hermanas en las labores domésticas.”
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servicio con un proyecto para la gestión integral de
los bosques del Medio Atlas, Hasnaa con un
programa de apoyo a la sociedad civil diseñado
para desarrollar y fortalecer la capacidad de las
organizaciones de la sociedad civil marroquíes.

Fouzia y Hasnaa eran conscientes de que su labor
constituía un verdadero reto. “Teníamos una ardua
misión ante nosotras”, afirma Fouzia. “Por un lado,
teníamos que mostrar una línea consensuada y
convincente a la hora de manejar las relaciones de
género dentro del equipo del proyecto y entre los
beneficiarios en general; por otro lado, teníamos
que apoyar a los equipos presentando informes
basados en resultados. Al principio nos
preguntábamos: ¿Les gustaremos? ¿Nos tomarán en
serio? ¿Desprenderá nuestro trabajo algún
resultado en cuanto al tema de género y
empoderamiento de las mujeres?”

Las voluntarias VNU nacionales involucraron tanto a
hombres como a mujeres en las actividades del
proyecto con el fin de mejorar el estatus y la
inclusión de las mujeres en las comunidades con las
que trabajaban. En calidad de ‘expertas en temas de
género’, lograron concienciar, cuestionar los
estereotipos e identificar situaciones propicias para
tratar desigualdades de género. Las comunidades
reaccionaron positivamente ante las actividades
que las voluntarias llevaron a cabo para generar
ingresos, así como ante las cooperativas que
crearon para mejorar la situación socioeconómica
de las mujeres. 

contexto paquistaní, y los voluntarios procedentes de
esta cultura constituyen la clave para sensibilizar a
hombres y muchachos en la igualdad de género y en
el problema de la violencia contra niños y mujeres.”

El trabajo llevado a cabo por Rizwan y Rajeev
también conlleva sus retos. Rizwan reconoce la
dificultad que supone cambiar actitudes, cuando
dice: “Es estupendo luchar por una causa e
involucrar a personas particulares y grupos con el
objetivo de efectuar un cambio en la sociedad.”
Rajeev afirma: “Yo he sido capaz de ganar fuerza,
ánimo y confianza gracias a un mensaje bien claro:
‘No todos los hombres son violentos’.”

En Marruecos, el programa VNU está colaborando
con el PNUD y el Gobierno para concienciar respecto
a los derechos de la mujer y garantizar que los temas
de género se tengan en cuenta en todos los
programas de desarrollo. El PNUD ha desarrollado
un enfoque que relaciona la así llamada ‘teoría de la
incorporación sistemática de temas de género’ con
la realidad diaria a la que se enfrentan las
actividades realizadas en los proyectos. Tras recibir
formación de la ONG nacional Instituto para la
Formación de Trabajadores para el Desarrollo en
cuanto a conceptos, análisis y documentación en
temas de género, seis voluntarios VNU nacionales
fueron desplegados como los ‘ojos y oídos atentos a
cuestiones de género’ de seis proyectos piloto.

Fouzia Chkar y Hasnaa Fassah fueron asignadas a
proyectos en sus propias regiones. Fouzia prestó

El voluntario VNU nacional
Rajeev Narayan (centro,
derecha) habla sobre
igualdad de género y
estereotipos masculinos en
Uttar Pradesh, India, junto
con Sachita Mishra (de rojo),
miembro de la comunidad, y
Ram Prakash Pandey (de
celeste) de la organización
asociada Tarun Chetna. 
(Anil Tharayath Varghese/
programa VNU/PNUD, 2009)
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Natalia Gozak (derecha),
voluntaria VNU nacional
asistente de E-comunidades,
e Inna Mishurniayeva,
formadora de Intel,
capacitan a alumnos de Kiev,
Ucrania, para desarrollar
proyectos que beneficien a
su comunidad, con la ayuda
del programa de
capacitación de estudiantes
Skills for Success. (Vladimir
Negrebezkij, 2010)

Involucrando a mujeres en la gestión del proyecto,
las voluntarias VNU garantizaron la apropiación
local y con ello la sostenibilidad del enfoque de
género. Hasnaa cuenta: “Las mujeres nos dieron las
gracias por nuestra aportación y nos dijeron que
ahora eran más respetadas porque tenían más
conocimientos y experiencia.” 

Fouzia se sintió enriquecida y empoderada a nivel
personal con su experiencia como voluntaria. “Las
comunidades que visité se enfrentaban a duros
retos en todos los ámbitos del desarrollo”, declara.
“El servicio voluntario nos permitió actuar y esto fue
gratificante. En realidad, todos podemos contribuir
a que cambien las cosas.” 

Es absolutamente necesario que se produzca un
avance sustancial hacia los Objetivos de Desarrollo
del Milenio (ODM) en África. En Senegal, por
ejemplo, la mayor parte de sus 12 millones de
habitantes, en especial los de las áreas rurales, viven
en situación de pobreza o próxima a ella. El Índice
de Desarrollo Humano del PNUD de 2009 situaba al
país en el puesto 166 entre las 182 naciones del
mundo en lo que se refiere al nivel general de
bienestar de su población. 

Dispuesto a involucrar a los ciudadanos en el
proceso de desarrollo, el Gobierno está en fase de
aprobar un marco legal que regule el voluntariado
y el despliegue de voluntarios. Un estudio realizado
con el apoyo del programa VNU señaló que las
organizaciones de voluntariado de Senegal
necesitan mejorar su capacidad de coordinación y
gestión de proyectos, por lo que el programa VNU y
el PNUD están ayudando a fortalecer su capacidad
para aprovechar el poder del voluntariado para el
desarrollo. 

Nueve voluntarios VNU trabajan con 23
organizaciones comunitarias a nivel de base
ofreciendo formación sobre los ODM, gestión de
voluntarios, desarrollo de proyectos, seguimiento y
evaluación. Ayudaron a crear La Maison des

Volontaires (La Casa de los Voluntarios), un centro
destinado a poner en contacto voluntarios
potenciales con organizaciones que necesiten sus
servicios, y establecieron tres filiales. Los voluntarios
participaron en una visita de intercambio al
programa de voluntarios nacionales de Burkina
Faso, en la que aprendieron de las experiencias
realizadas allí y fomentaron la cooperación Sur-Sur. 

En el marco del proyecto, 1.790 voluntarios
comunitarios están sensibilizando a las
comunidades sobre los ODM, distribuyendo
material informativo en las lenguas locales y
compartiendo conocimientos a través de la radio

“Las comunidades que visité se enfrentaban a duros retos en
todos los ámbitos del desarrollo. El servicio voluntario nos
permitió actuar y esto fue gratificante. En realidad, todos
podemos contribuir a que cambien las cosas.”
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local. Concienciando a la población en temas como
la educación y la igualdad de género, contribuyen a
cambiar actitudes respecto a la escolarización de los
niños o el papel de la mujer. 

El proyecto del programa VNU y del PNUD también
ofrece pequeñas subvenciones para financiar
iniciativas de voluntariado a nivel comunitario. En la
ciudad de Ziguinchor, voluntarios de ‘la tercera
edad’, profesionales jubilados con experiencia en
educación, tomaron la iniciativa de responder a las
necesidades de su comunidad y se ofrecieron
voluntariamente para dar clases a niños de primaria
después de la escuela, beneficiando a 351 niñas y a
356 niños. Feliz de poder aprovechar la oportunidad
de contribuir como voluntario, uno de ellos declaró:
“Es mejor agotarse en acción que oxidarse por
inactividad”.

Para promover el cambio se necesitan los
conocimientos y la participación de todos los
asociados para el desarrollo, incluido el sector
privado. En Ucrania, el programa VNU, el PNUD y el
Gobierno están trabajando con la empresa de
tecnología Intel con el fin de involucrar a los jóvenes
y potenciar sus conocimientos de cara al mercado
laboral. 

El proyecto Inclusión Social de Jóvenes para el
Compromiso Cívico desarrolla la capacidad de los
centros juveniles, empoderando a las personas
marginadas tanto de las zonas urbanas como de las
rurales para que contribuyan a la sociedad
mediante formación y acción voluntaria. El
proyecto, previsto para el periodo 2008-2011,
integra el voluntariado en todas sus actividades, ya
que son los mismos jóvenes los que planean y
organizan iniciativas como, por ejemplo, campañas
de concienciación sobre el medio ambiente. 

Diez voluntarios VNU nacionales coordinan el
proyecto, que apoya 40 centros juveniles
establecidos por el PNUD y ha llegado a más de
3.000 miembros de la comunidad. Voluntarios VNU
han formado a líderes juveniles en temas relativos a
la gestión de proyectos y formación de equipos, así
como en la manera de organizar actividades
artísticas, tecnológicas y ecológicas. 

Una de las actividades dirigidas por voluntarios VNU
fue una geoyincana educativa, un juego de equipo
de alta tecnología que consiste en buscar objetos
escondidos usando coordenadas geográficas y
dispositivos GPS. 512 jóvenes participaron de julio a
octubre de 2009 en geoyincanas organizadas con la
orientación de voluntarios VNU. 

Estas actividades fomentaron la interacción y crearon
un sentimiento de responsabilidad social. “En
Pryvorottya había una muchacha con problemas de
salud en nuestro equipo y un muchacho estuvo todo

Fomentar la confianza y la
inclusión en Guyana
Guyana, uno de los países más pobres de América, se enfrenta a un clima
político y de seguridad muchas veces delicado debido, en parte, a las
tensiones sociales entre grupos étnicos.

El programa VNU está trabajando con el PNUD y el Gobierno en un
proyecto para fomentar la confianza, la seguridad y la inclusión ciudadanas con
el fin de fortalecer las prácticas democráticas y una paz sostenible. El proyecto
aspira a empoderar a 100 jóvenes de edades comprendidas entre los 18 y los 25
años para que colaboren como promotores comunitarios para la juventud a
través del programa de voluntarios VNU nacionales iniciado en 2009. 

El Coordinador Residente de las Naciones Unidas y Representante
Residente del PNUD, Kiari Liman-Tinguiri, califica el programa de innovador,
resaltando el gran número de voluntarios VNU nacionales que participan en él.
“Esto es algo de lo que Guyana debería estar orgullosa y de lo que los jóvenes
voluntarios tendrían que congratularse. Aunque el historial de los voluntarios
es muy diverso, todos ellos tienen una cosa en común: el deseo y el potencial
para ser actores de un cambio pacífico a nivel comunitario.”

Hasta día de hoy, unos 50 voluntarios VNU nacionales están prestando
servicio como promotores comunitarios para la juventud en sus propias
comunidades. Con el fin de prepararlos para sus asignaciones, los
voluntarios reciben formación en gobernanza democrática, movilización
comunitaria, transformación de conflictos, facilitación y aptitudes para la
vida. Potenciando el diálogo comunitario, promoviendo la no-violencia e
involucrando a la juventud en la resolución constructiva de conflictos,
estos voluntarios consiguen reducir el riesgo. Uno de ellos, Leon Niles 
(foto arriba, centro), imparte cursos de alfabetización en Georgetown
(Calvin Bradford, 2010).

El voluntario VNU Keeran Williams, coordinador regional en Linden,
explica: “Yo trabajo con estos jóvenes de igual a igual, lo que supone un
privilegio, enseñándoles que es bueno soñar, aspirar a más y hacer más. Y
como provengo de orígenes humildes, con un padre alcohólico, puedo
servir de inspiración a estos jóvenes. Yo estoy realmente agradecido al
programa VNU: la juventud participa plenamente en este programa y no
solamente asistiendo a reuniones.” 

Jean Wintz, una voluntaria VNU promotora comunitaria en
Georgetown, es de la misma opinión: “Este proyecto está causando gran
impacto”, afirma. “La primera vez que llegamos a este barrio había
enfrentamientos diariamente, ¡y no estoy exagerando! Pero se ha
producido un cambio: observamos un menor absentismo escolar, el
comportamiento está cambiando y la participación es mayor. Estamos
formando a niños y jóvenes para que lleguen a ser líderes voluntarios y
sirvan de ejemplo, también cuando nos hayamos ido nosotros.”
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Un total de 40 voluntarios VNU nacionales
colaboraron en la elaboración del NHDR y
recabaron datos significativos para la creación de
un nuevo indicador: el ‘Índice de Valores Humanos’.
Los voluntarios VNU se distribuyeron por todo Brasil
y entrevistaron a más de 6.000 personas en cuanto a
valores humanos, educación, violencia y variables
demográficas. A continuación, evaluaron y
recopilaron los datos recabados para que fueran
sometidos a un análisis estadístico.

Flávio Comim es el coordinador del Informe Nacional
sobre Desarrollo Humano en el PNUD y explica: “En
vez de pagar a una empresa privada para que hiciera
el trabajo, optamos por encargarnos de organizar
nosotros mismos la logística de una encuesta bastante
complicada. Pero los resultados fueron muy valiosos.
Los voluntarios VNU informaron sobre toda una serie
de experiencias enriquecedoras que llamaron su
atención, sobre cómo el sufrimiento humano y las
desgracias conviven con la felicidad, la amistad y la
solidaridad humana a lo largo de todo el país.”

El programa VNU trabaja con asociados de Naciones
Unidas en países en desarrollo por todo el mundo con
el fin de llevar adelante la agenda para el desarrollo,
promoviendo una mayor participación y un mayor
compromiso. El programa VNU apoya la iniciativa
conjunta de las Naciones Unidas ‘Unidos en la acción’
o ‘Una ONU’, integrando el voluntariado para el
desarrollo en ocho países piloto: Albania, Cabo Verde,
Mozambique, Pakistán, Rwanda, Tanzanía, Uruguay y

el tiempo animándola cada vez que se quedaba
rezagada”, declara la voluntaria VNU nacional Tamara
Repyova. “El éxito depende de la contribución de
cada participante. Los equipos tienen que cooperar,
ya que los miembros tienen diferentes cualidades,
que van desde el conocimiento de la zona a la
imaginación, pasando por la fuerza física y la
resistencia. No importa cómo acabó la búsqueda, los
equipos trabajaron juntos y esto repercutió
positivamente en su colaboración futura.”

En Brasil, el programa VNU apoya al PNUD en la
preparación del próximo Informe Nacional sobre
Desarrollo Humano (NHDR, por sus siglas en inglés),
que se inició con una consulta nacional para
determinar el tema del mismo. El programa VNU y el
PNUD participaron en un proyecto con cinco
universidades brasileñas denominado ‘Brasil punto
por punto’, que movilizó a 160 voluntarios locales.
Los voluntarios encuestaron a más de medio millón
de personas, quienes declararon que consideraban
valores como la responsabilidad, el respeto, el amor
y la reciprocidad esenciales para una vida mejor. En
consecuencia, el PNUD eligió para el informe el
tema ‘Valores esenciales para la vida’.

12 | VOLUNTARIOS DE LAS NACIONES UNIDAS: INFORME ANUAL 2009

Fatou Diallo (izquierda) es
miembro de la Unité de
transformation et de
production des céréales
locales Seddo Ndam (Unidad
de transformación y
producción de cereales
locales Seddo Ndam). Aquí la
vemos mostrando cereales a
la voluntaria VNU nacional
Aminata Diagne Barre.
Voluntarios VNU gestionan
las operaciones diarias del
proyecto. (Harald Franzen,
2010)

“Los voluntarios VNU informaron sobre toda una serie de
experiencias enriquecedoras que llamaron su atención, sobre
cómo el sufrimiento humano y las desgracias conviven con la
felicidad, la amistad y la solidaridad humana a lo largo de todo 
el país.”
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Viet Nam. En Uruguay, el programa VNU estableció
fuertes alianzas para fortalecer la sociedad civil y está
apoyando al Gobierno en la planificación de un
programa de jóvenes voluntarios nacionales.

Matías Rodríguez, Director del Instituto Nacional de la
Juventud dentro del Ministerio de Desarrollo Social,
explica: “El programa VNU ha ayudado al Instituto
Nacional de la Juventud a definir su papel en la
promoción del voluntariado. El programa VNU realizó
una encuesta sobre voluntariado que facilitó la toma
de decisiones acerca de la creación de políticas para el
fomento, el reconocimiento y el establecimiento de
un marco legal para el voluntariado en el país.”

“En 2009 pusimos en marcha una mesa redonda
nacional sobre el voluntariado en la que participaron
plenamente una serie de actores: agencias de las
Naciones Unidas, una red de instituciones públicas,
corporaciones, organizaciones de la sociedad civil,
universidades públicas y privadas y alcaldes de
ciudades”, dice el voluntario VNU Antonio Graziano
(Italia). El programa VNU también se asoció en 2009
con CIVICUS (Alianza Mundial para la Participación
Ciudadana) a fin de realizar un estudio nacional
sobre voluntariado. Dicho estudio reveló que
alrededor del 20 por ciento de la población uruguaya
había prestado algún tipo de servicio voluntario,
aportando una contribución económica equivalente
a unos 145 millones de dólares americanos, es decir,
a un uno por ciento del producto interior bruto.

En Viet Nam, el programa VNU también está
trabajando a través del programa ‘Una ONU’ para
fortalecer la capacidad del voluntariado para el
desarrollo, fomentar una mayor participación de las
personas que viven con el problema del VIH/SIDA y
garantizar que los temas de género se reflejen en el
desarrollo. 

El Gobierno está fuertemente comprometido con la
igualdad de género, y las diferencias de género a
nivel de educación y empleo se están reduciendo.
No obstante, persisten actitudes tradicionales,
sobre todo entre la población rural más pobre. Tanja
Noponen (Finlandia) es una voluntaria VNU
especialista de género que se ocupa de que los
temas relacionados con la mujer sean tenidos en
cuenta en los planes de desarrollo. “Los proyectos
no pueden responder eficazmente a sus objetivos si
no se consideran los diferentes efectos que tienen
en hombres y mujeres”, afirma.

“El cambio climático afectará a los sistemas agrícola
y ecológico”, explica Tanja. “Como en Viet Nam las
mujeres dependen de los recursos naturales como
medio de subsistencia, son más vulnerables a la
escasez de recursos y a los impactos de los desastres
naturales. Es por eso por lo que el tema género
resulta un factor clave a la hora de considerar formas
de adaptación al cambio climático”, añade.

Encuentro con voluntarios
VNU... reconocidos por su
destacado servicio 
El programa VNU aboga por que se reconozcan la dedicación y la
contribución de los voluntarios al desarrollo. El programa VNU recibe cada
año premios en todo el mundo, lo que simboliza el aprecio de los
asociados con los que trabaja. 

En China, la voluntaria VNU nacional Liu Hui, oficial de comunicación
en la asociación de voluntarios de Beijing, prestó servicio voluntario
proporcionando apoyo logístico a un equipo de médicos justo después del
terremoto de Sichuan en mayo de 2008 (Liu Hui en la foto de arriba – foto
de Gao Wei/programa VNU, 2008). En 2009 recibió un premio
reconociéndola como una de los ‘Diez mejores voluntarios de Beijing’.
También fue reconocida la labor de otra voluntaria VNU nacional, Canaria
Gaffar, por su trabajo en la lucha contra el VIH/SIDA con Aids Care China,
siendo denominada ‘Voluntaria nacional destacada de 2009’. El programa
VNU y el PNUD recibieron el premio National Brand [Model] Project of the

Year 2009 (proyecto nacional [modelo] 2009) en China, en reconocimiento
de la buena cooperación en un proyecto de gestión de riesgo de desastres
y pronta recuperación.

Linda Germanis (Italia), voluntaria VNU con la Organización de las
Naciones Unidas para la Educación, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), fue
denominada ‘Voluntaria destacada’ en Tailandia. Recibió el premio de
manos del Sr. Issara Somchai, Ministro de Desarrollo Social y Seguridad
Humana, por su trabajo en un proyecto voluntario que ayuda a personas
marginadas para que documenten sus vidas a través de la fotografía. 

Clement Dubarry (Francia) y Ana Nunes (Portugal), voluntarios VNU
con la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Refugiados (ACNUR) en Jordania, recibieron sendos premios de manos de
la Princesa Basma Bint Talal por su trabajo con los refugiados. Durante una
celebración en el Centro de Recursos para la Juventud Princesa Basma,
destacaron las valiosas contribuciones de los voluntarios al desarrollo. 

El Teniente General Babacar Gaye, Comandante de las Fuerzas de la
Misión de las Naciones Unidas en la República Democrática del Congo
(MONUC), reconoció la labor de los voluntarios VNU William Mulongo
(Kenia) y Makhtar Ba (Senegal). Trabajando en operaciones de control de
movimientos, ambos voluntarios realizaron labores de carga y descarga en
siete vuelos diarios durante cuatro semanas bajo condiciones muy duras,
incluida la recepción de 211 toneladas métricas de carga. 

El voluntario VNU Rukaya Mohammed (Ghana) recibió el Premio a la
Creatividad y la Innovación del PNUD de Liberia por reforzar la imagen de
la oficina local del programa VNU.

En Burkina Faso, 79 maestros voluntarios que trabajan en escuelas
primarias recibieron certificados, en reconocimiento a sus servicios en el
contexto del Programa Nacional de Voluntariado, de manos del Director
para el País del PNUD, Ruby Sandhu-Rojon.
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Promoción en acción

El programa VNU promueve el
voluntariado inspirado en la convicción de
que cada individuo puede hacer avanzar el
desarrollo humano contribuyendo con sus
habilidades y sus conocimientos. Cada
año, en el Día Internacional de los
Voluntarios (DIV) celebrado el 5 de
diciembre, reconocemos la labor de los
voluntarios en todo el mundo y sus
contribuciones a gobiernos, sociedad civil,
asociados en el desarrollo y del sector
privado, así como a comunidades. 

Con los ojos del mundo puestos en la
Conferencia de las Naciones Unidas sobre
el Cambio Climático en Copenhague, la
campaña ‘Sellemos el acuerdo’ del
Programa de las Naciones Unidas para el
Medio Ambiente (PNUMA) aspiraba a
aglutinar el apoyo popular y a hacer llegar
a los líderes el clamor de la gente. El
programa VNU lanzó una campaña
temática para el DIV 2009, ‘Voluntarios por
nuestro planeta’, que pretendía ilustrar la
labor medioambiental llevada a cabo por
voluntarios en todo el mundo. 

Una página interactiva en el sitio web
‘Sellemos el acuerdo’ registró más de un
millón y medio de horas de servicio
voluntario por el planeta entre el Día

Mundial del Medio Ambiente (5 de junio) y
el DIV. La mayoría de los voluntarios
registrados procedía de países en desarrollo,
entre otros, India, Ecuador, Kenia, Pakistán y
Nigeria. Las acciones llevadas a cabo
señalaron un aumento de la concienciación
respecto a los retos que conlleva el cambio
climático en los países en desarrollo, así
como una determinación a dar los pasos
prácticos necesarios para abordarlos. 

Voluntarios sanearon las playas y
ciudades costeras de África Occidental.
Miles de ciudadanos se unieron a
voluntarios VNU, personal de Naciones
Unidas y autoridades para llevar a cabo
acciones de limpieza en Conakry,
Freetown, Monrovia, Abidjan y Accra. En
Zimbabwe, el programa VNU apoyó la
iniciativa de declarar un día nacional para
plantar árboles en el International

Friendship Forest (Bosque internacional de
la amistad), poniendo en marcha el
proyecto más amplio Harare Greening

Project (Proyecto para ajardinar Harare),
cuyo objetivo es plantar dos millones de
árboles de aquí a 2015.

En Honduras, voluntarios limpiaron los
muelles de Puerto Lempira, colocaron
papeleras y concienciaron a la gente de la

importancia del reciclaje. El Cuerpo de Paz,
la Agencia Internacional de Cooperación
de Japón y el programa VNU unieron
esfuerzos en Kirguistán para estudiar y
construir calefactores solares y distribuirlos
como fuente de energía limpia entre la
población rural. Con la ayuda del programa
VNU, los Scouts Musulmanes de Argel
limpiaron todo un bosque y sacaron dos
camiones llenos de desperdicios.

Aunque el Día Internacional de los
Voluntarios se celebra sólo una vez al año,
su objetivo es que el impacto del
voluntariado mantenga un efecto
duradero. Uno de los legados de la
campaña del programa VNU ‘Voluntarios
por nuestro planeta’ fue la creación de una
comunidad en línea que ha llegado a ser
autosuficiente porque los voluntarios
aportan sus ideas y los resultados de sus
acciones para mejorar el medio ambiente a
través del voluntariado en todo el planeta.

La Asamblea General,
Invita a los gobiernos a celebrar todos
los años el 5 de diciembre un Día
Internacional de los Voluntarios para el
Desarrollo Económico y Social, y los
exhorta a adoptar medidas para dar a
conocer mejor la importante
contribución de los voluntarios, lo cual
estimulará a más personas de toda
condición a ofrecer sus servicios como
voluntarios, tanto en sus países de
origen como en el extranjero... 
A/RES/40/212. Día Internacional de los

Voluntarios para el Desarrollo Económico y

Social (17 de diciembre de 1985)

“Las decisiones y acciones individuales parecen insignificantes frente a los desafíos globales. Pero
cuando las personas se reúnen para invertir su tiempo y su energía, pueden marcar la diferencia.”

Secretario General de las Naciones Unidas, Ban Ki-moon, Día Internacional de los Voluntarios 2009

‘Voluntarios por nuestro planeta’ destaca el
compromiso de base con la acción voluntaria por el
medio ambiente. El millón y medio de horas
registradas fueron un contundente mensaje a los
delegados de la Conferencia de las Naciones Unidas
sobre Cambio Climático de 2009. Los participantes
también manifestaron su apoyo en el stand del
programa VNU en Copenhague. (Scott
McQuade/programa VNU, 2009)
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El Año Internacional de los Voluntarios de
2001 situó como nunca antes el
voluntariado para la paz y el desarrollo en
la agenda internacional. La
conmemoración del décimo aniversario de
ese Año en 2011 brinda otra oportunidad
única de celebrar el impacto que los
voluntarios y la acción voluntaria tienen a
lo largo y ancho del planeta. 

Las actividades que se están
considerando para el año 2011 prometen
ser un reflejo de la diversidad y la
envergadura del voluntariado. Este
aniversario ofrece una oportunidad
renovada de mejorar aún más la imagen
del voluntariado para la paz y el desarrollo,
así como de movilizar una constelación de
voluntarios de diferentes especialidades y
de todas las nacionalidades. La Asamblea
General de las Naciones Unidas volvió a
designar al programa VNU como punto
focal para coordinar un enfoque común, y
en octubre de 2009 el programa VNU
convocó a asociados tanto de las Naciones
Unidas como de la sociedad civil para
celebrar una reunión consultiva en su sede
de Bonn. 

De dicha reunión resultó un plan
global de acción para el décimo
aniversario del Año Internacional de los
Voluntarios (‘AIV+10’), incluidas una
declaración del enfoque y una invitación a
participar en los actos conmemorativos.
Este llamamiento a la acción global anima
a los asociados a reimpulsar el espíritu del
Año Internacional de los Voluntarios y sus
cuatro pilares: reconocimiento de las
contribuciones de los voluntarios;
aceptación de que el voluntariado puede
cambiar el ritmo y la naturaleza del
desarrollo; continuada promoción y
fomento político; y mejor cooperación
entre las organizaciones de voluntariado.

Los asociados están respondiendo. En
Namibia, un Comité Coordinador del
Voluntariado para el Desarrollo se está
encargando de fomentar una política que
promueva el voluntariado nacional y de

planear actos conmemorativos para el
AIV+10. La Federación Internacional de
Sociedades de la Cruz Roja y la Media Luna
Roja ha establecido un comité directivo de
altos cargos que supervise su
participación en el AIV+10 a nivel global y
que organice campañas nacionales. 

El año 2011 también promete estrechas
sinergias con el Año Internacional de la
Juventud, que se inicia el 12 de agosto de
2010, y con el Año Europeo del
Voluntariado, designado para el 2011 por la
Comisión Europea. Ya se están planificando
actividades conjuntas entre el programa
VNU y la Comisión Europea, entre ellas una
conferencia regional sobre el voluntariado
para los ODM. 

El programa VNU y sus asociados
seguirán utilizando el sitio web ‘World
Volunteer Web’ como principal
plataforma para facilitar la
colaboración y el acceso de
todos a información sobre el
voluntariado. También se
puede encontrar información
relativa a los actos

conmemorativos del AIV+10 en dicho
portal (www.worldvolunteerweb.org).

La Asamblea General,
Invita a los gobiernos a que, con el
apoyo decidido de los medios de
comunicación, la sociedad civil y el
sector privado, así como de los
asociados para el desarrollo y las
organizaciones y órganos competentes
de las Naciones Unidas, lleven a cabo
actividades para conmemorar el décimo
aniversario del Año Internacional, en
2011, en los planos regional y
nacional...
A/RES/63/153. Seguimiento del Año

Internacional de los Voluntarios 

(18 de diciembre de 2008)

Conmemorar el décimo aniversario del
Año Internacional de los Voluntarios
“Aglutinamos el deseo, la energía positiva y la innovación de millones de personas para trabajar por el
logro de los Objetivos de Desarrollo del Milenio y el fomento de la cohesión social, el entendimiento
mutuo y la consecución de objetivos centrados en la comunidad.”

Extracto de la declaración del enfoque para el décimo aniversario del Año Internacional de los Voluntarios
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